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 اطلاعات مدرس:

 حمیدرضا مقیمی دکتر :نام و نام خانوادگی مدرس

 hrmoghimi@sbmu.ac.ir :آدرس ایمیل مدرس
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 درس: یآموزش یگاههایجا

 درس کلاس 

 سالن کنفرانس 

 سالن آمفی تئاتر 

 اتاق کامپیوتر 

 آزمایشگاه  

 داروخانه آموزشی-داروخانه شهری 

 بیمارستان 

 شرکت داروسازی 
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 :درساهداف عملکردی 

 Knowledge-دانش 
  در پایان این درس فراگیران باید بتوانند

 آن بوور موور ر پارامترهووای و جوو   سوورعت محاسوو ه هووا  محووی  انوووا  در انتشووار پدیووده بوور حوواکم اصووول 

 .دننمای محاس ه را کمون زمان و ع ور و انتشار ضرایب و ج   سرعت و دانسیته

 و اپارامترهوو تووی یر و کوورده محاسوو ه را گازهووا جوو   سوورعت کریستالیزاسوویون  سوورعت انحوولال  سوورعت 

 .دننمای محاس ه ج   سرعت بر را...  و افزا ج   مانند فرمولاسیون ترکی ات

 حسووا  ار مربوطووه سوورعت  وابووت و بدانوود را دار خووم و پووی  و متوووالی موووازی  سوودهای در انتشووار اصووول 

 .ندنک
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 )مهارتی )روانی حرکتی Skill- 
 در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........

 نگرش-Attitude 
 در پایان این درس فراگیران باید بتوانند.........

 :(Knowledgeدانش ) طهیسطوح ح

 حوزه علوم درن را اهمیت آ انتشار وکلیات مربوط به فراگیران باید بتوانند  درس در پایان این: به یاد آوردن 

 به خاطر بیاورند.دارویی 
 شوند.  را متوجه انتشارمفاهیم و اصول مرت   با  بتوانند باید فراگیران درس این پایان در: فهمیدن 

س ه سرعت انحلال  جهت محااز م احث آموزش داده شده   بتوانند باید فراگیران درس این پایان دربه کار بستن:  

 و ... استفاده کنند گازها ج   سرعت کریستالیزاسیون  سرعت

   :در پایان این درس فراگیران باید بتوانندتحلیل کردن ................ 

    :باید بتواننددر پایان این درس فراگیران ارزیابی کردن..............  

 در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........: خلق کردن 
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 :(Skill) یمهارت طهیسطوح ح

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........دریافت حسی 

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........آمادگی 

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........پاسخ هدایت شده 

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........پاسخ عادت شده 

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........عملکرد اتوماتیک 

  :باید بتوانند..........در پایان این دوره/درس فراگیران انط اق 

  : در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........ابدا 
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 :(Attitude) ینگرش طهیسطوح ح

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........دریافت 

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........واکنش 

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........ارزش گ اری 

  :در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........سازماندهی ارزشها 

 در پایان این دوره/درس فراگیران باید بتوانند..........در شخصیت:  نهادینه شدن 
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 :درساستراتژیهای ارتقا کیفیت در نظر گرفته شده در آموزش 

 دانشجو محوری 

 یادگیری م تنی بر مساله 
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  هاادغام افقی درس 

 هاادغام عمودی درس 

 پاسخگویی به جامعه 

 انتخابی بودن 

 نظام مند بودن 

 سایر: نام ب رید. 

 :درس آموزشی ساعت های محتوا، روشها و تعداد

 

 فصل سر ردیف
های روش

 آموزشی

 تعداد

 ساعت
 منابع

انووووا  انتقوووال جووورم و نقوووش هریوووک در  1

 داروسازی

 انتقال غیرفعال

ضووریب انتشووار )مفهوووم در محووی  هووای 

 مختلف(

 محاس ه ضریب انتشار

 ضریب توزیع و بحث تمایل

ترکیوووب موووواد فووووق و محاسووو ه سووورعت 

 براساس قوانین اول و دوم فیک

 غیر استوکسیتفاوت انتشار استوکسی و 

 حل مسئله

 سخنرانی

2 

 فیزیکال فارماسی مارتین

اصول فیزیکوشیمیایی در 

 Attwood -داروسازی 
Advanced 

Pharmaceutics (Kim) 
 Atkinsشیمی فیزیک 

 

. 

شرو  بوا حول مسوئله بوا توجوه بوه مطالوب  2

 جلسه ق ل

 طراحی آزمایش ج  

حوول معادلووه انحوولال بووا توجووه بووه قوووانین 

 انتشار

معادلووه سوورعت کریستالیزاسوویون بووا حوول 

 توجه به قوانین انتشار

حل معادله ج   گازها بوا توجوه بوه قووانین 

 انتشار

محاسو ه سوورعت و پارامترهوای آن بووا ت ییوور 

 ترکی ات فرمولاسیون

2 

 اصول ج   از سدهای موازی 3

 اصول ج   از سدهای متوالی
2 
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 اصول ج   از سدهای پی  و خم دار

 سرعت از هریک از موارد فوقمحاس ه  وابت 

 حل تمرین
 

 :دوره/ درس ارزشیابی های

 توضیحات نوع ارزشیابی

 تکالیف

 به صورت موردی تعداد:

 به صورت فایل ورد نحوه ارائه تکالیف:

 یک هفته مهلت ارسال تکالیف:

 استاد به ایمیل ارسال نحوه ارسال تکالیف:

درس  پایانی نمرۀ با تکالیف ارت اطی این نمرهبازخوردی دارد و  ماهیت ��

 ندارد.

  در نمرۀ پایانی درس: تکالیفدرصد نمرۀ  ��

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

 انشد                                               مهارتی  نگرشی 

 هاآزمونک

 به صورت موردیتعداد: 

رگزار خواهد ب دانشجویان بدون اطلا  ق لی اطلا  ق لی یا  با   هاآزمونک

 شد.

درس  انیپای نمرۀ با ها ارت اطیآزمونک این بازخوردی دارد و نمره ماهیت ��

 ندارد.

 در نمرۀ پایانی درس: هاآزمونکدرصد نمرۀ  ��

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

دانش                                               مهارتی  نگرشی 

 امتحان میان ترم

 1 تعداد:

 نو  آزمون:

 با پاسخ بلند تشریحی 

 تشریحی با پاسخ کوتاه 

 ایچهارگزینه 

 صحیح و غل  
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 جای خالی 

 جور کردنی 

 آزمون شفاهی 

 آزمون عملی 

 آسکی 

 .سایر: نام ب رید 

رس د پایانی نمرۀ با ارت اطی آزمون این بازخوردی دارد و نمره ماهیت ��

 ندارد.

 % 75/18 در نمرۀ پایانی درس: امتحان میان ترمدرصد نمرۀ  ��

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

 نگرشی  مهارتی                       دانش                        

 امتحان پایان ترم

 نو  آزمون:

 با پاسخ بلند تشریحی 

 تشریحی با پاسخ کوتاه 

 ایچهارگزینه 

  صحیح و غل 

 جای خالی 

 جور کردنی 

 آزمون شفاهی 

 آزمون عملی 

 آسکی 

 .سایر: نام ب رید 

   در نمرۀ پایانی درس: امتحان پایان ترمدرصد نمرۀ 

 گیرد:کدام حوزه نگرشی مورد ارزیابی قرار می

                     دانش                       مهارتی  نگرشی 

  سایر موارد
 

 


